EDITAL N° 10 DE 03 DE MAIO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO NO CURSO SUPERIOR
DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO -
CSTGP - PRIMEIRA EDICAO DE 2022

A DIRETORA DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO - ESG e a REITORA PRO TEMPORE
DA UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL - PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA
NUNES - UnDF, no uso de suas atribui¢cdes previstas no artigo 240, § 2°, da Lei Organica do
Distrito Federal, na Lei Complementar n°® 987, de 26 de julho de 2021 e no Decreto n° 43.152,
de 28 de margo de 2022, e considerando o disposto na Portaria n°® 405, de 19 de setembro de
2017, exarada pelo Secretério de Estado de Educacao do Distrito Federal, publicada no Diario
Oficial do Distrito Federal n°® 181, de 20 de setembro de 2017, e no Acordo de Cooperacéo
Técnica - ACT n° 1, de 26 de abril de 2018, celebrado entre a Secretaria de Estado de Economia
do Distrito Federal — SEEC e a antiga Fundacdo Universidade Aberta do Distrito Federal —
FUNAB, hoje resolvem tornar publico o Edital de selecao de candidatos para preenchimento de

vagas no Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Publica - CSTGP, da ESG.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A selecdo de que trata este Edital visa ao preenchimento de 30 (trinta) vagas, com
distribuicdo conforme Anexo E, para o ingresso na qualidade de discente na 12 Turma do
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica - CSTGP, oferecido pela ESG, no turno
noturno, de segunda a sexta-feira, com previsdo de atividades educacionais presenciais
matutinas e/ou vespertinas aos sabados, com ingresso no segundo semestre de 2022.

2 DA CONDUCAO DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo ora instituido sera conduzido pela Comisséo de Processo Seletivo
— COMIPS/ESG/SEEC, designada pela Ordem de Servico n® 05, de 21 de maio de 2022,
exarada pela Diretora da ESG, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 59, 28 de
marco de 2022, e devidamente supervisionada pela UnDF, na forma do item 5.1.18 da
Clausula Quinta do ACT n° 1, de 2018 c/c o Decreto n° 43.152,de 28 de marco de 2022.

3 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO PRAZO PARA IMPUGNACAO DO
EDITAL

3.1 O Processo Seletivo regido por este Edital tem validade para matricula, no segundo
semestre de 2022, relativo ao primeiro semestre letivo de 2022, dos discentes aprovados
para cursar o CSTGP, a ser realizado na ESG,;

3.2 O prazo para impugnacao deste Edital compreende o periodo entre os dias 10/05/2022
a 11/05/2022, conforme Anexo C.

4 DOS REQUISITOS

Poderdo participar do Processo Seletivo o0s servidores que preencherem,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

4.1 Ser servidor publico civil estavel, ocupante de cargo de provimento efetivo pertencente
as carreiras do Distrito Federal, das autarquias e das fundac¢des publicas distritais, e
encontrar-se em exercicio nos seus respectivos 0rgaos;

4.2 Ter concluido o ensino médio no momento da inscrigéo.



5 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em duas fases: Fase 1 - Inscri¢cdo, de caréater

eliminatério, por meio do envio do Formulario Eletrdnico de Inscricdo e dos documentos
exigidos como requisitos para participar do processo seletivo e Avaliacdo da Proposta de
Intencé&o, de carater eliminatdrio e classificatorio e Fase 2 - Efetivagcdo do Ato da Matricula,
de carater eliminatorio.

6 DA INSCRICAO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

A inscricdo do candidato compreendida na Fase 1 deste processo seletivo sera realizada
eletronicamente, no periodo de 26/05/2022 a 07/06/2022, até as 23h59 (horério oficial de
Brasilia) do altimo dia do prazo;

Para realizar o ato de inscricdo, o candidato devera acessar o sitio eletrénico

http://esg.df.qov.br onde ser& possivel preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e

realizar o upload dos documentos exigidos na Fase 1, especificados no subitem 6.5;

Para producao da Proposta de Intencéo, cujas orientacdes constam do Anexo B, devera
ser agendado pelo candidato, no ato da inscri¢do, o dia e o turno, conforme calendario
disponivel e de acordo com as instru¢des constantes neste Edital;

Os documentos necessarios a inscri¢cado, constantes no subitem 6.5 deste Edital, deveréo
ser inseridos em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formulario Eletrénico de
Inscricdo, em campo especifico, através da pagina eletrdnica http://esg.df.gov.br, no ato
da inscricdo e respeitado o prazo descrito no subitem 6.1;

Os documentos necessarios para inscrigéo (Fase 1) sdo:

a. Formulério Eletrénico de Inscricdo, preenchido diretamente no site através do
endereco eletronico descrito no subitem 6.2;

b. Histérico Escolar do ensino médio ou certificado de conclusdo do ensino médio
original para os candidatos que concorrerdao sob o regime de ampla concorréncia;

c. Histérico Escolar do ensino fundamental, historico escolar do ensino médio e
Declaracdo para candidatos oriundos da rede publica de ensino, preenchida
eletronicamente no ato da Inscricdo, para o candidato que optar concorrer pela
reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n® 3.361, de 15 de junho de 2004;

d. Apresentacdo do contracheque gerado via SIGRHNET para verificacdo da
vinculacao profissional do servidor;

e. Autodeclaragdo de cor, preenchida eletronicamente no ato da Inscricdo pelo
candidato que optar concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n® 3.788,
de 02 de fevereiro de 2006;

f. Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia preenchida eletronicamente no ato da
Inscricao, pelo candidato que optar concorrer pela reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia, estabelecido por analogia ao disposto no art. 12, da lei
complementar distrital n® 840/2011 e Laudo Médico atestando a espécie e o
grau/nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10).

Ao concluir o ato de inscricdo no processo seletivo, sera gerado automaticamente pelo
sistema um comprovante contendo o numero de inscri¢ao;

O preenchimento correto do Formulério Eletrénico de Inscricdo e o upload dos demais
documentos exigidos no subitem 6.5, na forma estabelecida neste Edital, € de inteira
responsabilidade do candidato, de modo que o comprovante de inscricdo gerado nao é
garantia de aprovagéo na Fase 1, visto que o deferimento definitivo da inscricdo é de
competéncia da Comisséao de Processo Seletivo ao final dessa primeira fase;
Ainscricdo do candidato serd isenta de cobranca de quaisquer emolumentos e implicara
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ciéncia e tacita aceitacdo das disposi¢des, normas e instru¢des constantes neste Edital;

6.9 Na&o seréo aceitas inscricoes realizadas extemporaneamente, ainda que em virtude de

falha dos enderecos eletrénicos disponiveis para acesso dos modelos de documentos
para inscrigdo ou com documentagdes em formatos diferentes do estabelecido neste
Edital;

6.10 O preenchimento incorreto, incompleto ou ilegivel do Formulario Eletrénico de Inscricao

e/ou das Declaracdes e dos documentos exigidos no subitem 6.5 implicara a anulacdo
da referida inscri¢cdo e, consequentemente a desclassificacdo do candidato (Fase 1);

6.11 E vedada a inscricdo daquele que participe de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento

relacionado a este processo seletivo ou com 0s preparativos para sua realizacao;

6.12 A vedacdo de que trata o subitem anterior é extensiva ao cénjuge, companheiro ou

parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade;

6.13 E nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informac&o ou

7

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8

8.1

8.2

8.3

documento falso para inscricdo ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem
prejuizo da responsabilidade civil e das sancdes penais cabiveis.

DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

Aos candidatos negros, conforme o0 quesito cor ou racga utilizado pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, que sob as penas da lei, declararem tal
condicdo no momento da inscricdo, ser-lhe-ao reservados 20% (vinte por cento) do total
das vagas, nos termos da Lei Federal n°®12.711, de 29 de agosto de 2012, e na Lei Distrital
n° 3.788, de 02 de fevereiro de 2006;

Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital
n° 3.788, de 2 de fevereiro de 2006, deveréo ter se autodeclarado pretos ou pardos na
declaracéo de cor preenchida eletronicamente no ato da Inscrigéo;

A Autodeclaracdo de cor citada no subitem anterior reverte-se de presuncao relativa de
veracidade, motivo pelo qual a Comisséo de Verificagdo de Fendtipo, da Escola Superior
de Gestéo, instituida pela Ordem de Servico n° 07, de 26 de abril de 2022, verificara a
veracidade da Autodeclaracao;

As formas e os critérios de verificacdo da veracidade da Autodeclaracdo de cor devem
considerar, tdo somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao verificados
obrigatoriamente com a participacédo do candidato;

A comisséo designada para a verificagcdo da veracidade da Autodeclaragcao de cor deve
ter seus membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade;

Na hipétese de constatacdo de Autodeclaracéo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito a anulacao da sua matricula
no CSTGP, apo6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS ORIUNDOS DA REDE PUBLICA DE
ENSINO

A Lei Distrital n°® 3.361, de 15 de junho de 2004, institui reserva de vagas, nas
universidades e faculdades publicas do Distrito Federal, de, no minimo, 40% (quarenta por
cento) por curso e por turno, para alunos que comprovarem ter cursado integralmente os
ensinos fundamental e médio em escolas publicas;

Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida aos alunos
oriundos da Escola Publica, na forma da Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho de 2004,
deverédo preencher eletronicamente a respectiva declaracao no ato da Inscri¢ao;

Na hipotese de constatacédo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito & anulacdo da sua matricula no



CSTGP, ap0s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

9 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1

9.2

9.3

94

As pessoas com deficiéncia que, sob as penas da lei, declararem tal condicdo no
momento da inscricdo, conforme Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia preenchida
eletronicamente pelo candidato, terdo reservadas 20% (vinte por cento) do total de
vagas;

A ndo apresentacao, no ato da inscri¢cdo, de qualquer dos documentos especificados para
concorrer a essa qualidade de vaga, ou o0 ndo atendimento das exigéncias ou condicdes
legais, implicara o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga
para pessoa com deficiéncia, passando o candidato, automaticamente, a concorrer as
vagas em ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos;

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, antes de homologado o resultado
final, tera a documentacdo comprobatoria submetida a avaliacdo da Comissdo de
Processo Seletivo - COMIPS, a fim de confirmar a veracidade das declaracbes e
documentos;

Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito a anulacao da sua matricula no Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica, apos procedimento administrativo em que
Ihesejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

10 DA PROPOSTA DE INTENCAO

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

A avaliacdo da Proposta de Intencéo, nos termos dos critérios contidos no Quadro 1
discriminados no subitem 10.8, também constitui a Fase 1 do processo de sele¢éo;
Para confeccdo da Proposta de Intencdo, quando da inscricdo, o candidato devera
agendar o dia e turno que comparecera a Escola Superior de Governo - EGOV para
producdo do texto correspondente, conforme orientacdo constante do Anexo B,
conforme calendario disponivel no anexo C;
A Proposta de Intencao devera explicitar suas motivacdes académicas e profissionais
para participar como estudante de graduacdo do CSTGP, bem como indicar de que
forma seu ingresso na graduacdo poderd contribuir para o aprimoramento da Gestao
Publica no Distrito Federal;
Serdo desconsideradas, para fins de avaliacdo, sob pena de desclassificacdo do
processo seletivo, as Propostas de Intencéao que:

a. contenham qualquer tipo de elemento identificador do candidato;

b. tangenciem ou fujam a proposta textual especificada no subitem 10.3;

c. redigida de forma ilegivel e/ou a lapis;
O preenchimento da Proposta de Intencéo, na forma estabelecida neste Edital, é de
inteira responsabilidade do candidato;
A avaliacdo da Proposta de Intencdo seré realizada por Banca Examinadora instituida
e designada pela ESG;
Na avaliagcdo da Proposta de Intencdo, serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez),
conforme critérios estabelecidos pela Banca Examinadora;
Para aceite e classificacéo, os critérios utilizados pela Banca Examinadora obedeceréo
aos parametros presentes no Quadro 1:



Quadro 1 - Avaliacdo da Proposta de Intencéao

CRITERIOS

Aspectos Formais (0 a 3 pontos)

Redacao de, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 25 linhas, redigida manualmente com caneta
esferogréfica transparente de tinta preta ou azul.
Apresentacéo Visual (legibilidade, paragrafacdo e auséncia de rasuras)

N&o atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 0,5) Atende (0,6 a 1)

Gramatica (ortografia, acentuacdo, pontuagdo, concordancia, regéncia)

N&o atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 1) Atende (1,1 a 2)

Proposta textual (0 a 7 pontos)

Motivacdo Académica

N&ao atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 1) Atende (1,1 a 2)

Motivacéo Profissional

N&o atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 1) Atende (1,1 a 2)

Contribui¢do para o aprimoramento da Gestédo Publica

N&o atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 1) Atende (1,1 a 2)

Coesao e Coeréncia

N&o atende (0) Atende parcialmente (0,1 a 0,5) Atende (0,6 a 1)

AVALIACAO FINAL (0 a 10 pontos)




11 DOS CRITERIOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1

11.2

11.3

Apoés andlise e atribuicdo de nota a Proposta de Intencéo, o candidato inscrito neste
processo seletivo seré classificado por ordem decrescente, até o limite das vagas
ofertadas neste Edital. Em caso de empate, prevalecerdo os critérios descritos no
subitem a segquir;

Em caso de igualdade na nota final, 0 desempate dar-se-& com base nos critérios abaixo,
pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificacdo o candidato que:

a. Possuir maior idade;

b. Possuir menos tempo de efetivo exercicio no servico publico do Distrito Federal,
com vinculo comprovado por documento que ateste sua data de admisséo na funcéo
publica;

c. Na&o possuir diploma de graduacédo, nem estar matriculado em outro curso de Ensino
Superior, comprovado a partir de declaracdo especifica preenchida eletronicamente
no ato da Inscrigéo;

Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletivo.

12 DA CLASSIFICACAO

12.1
12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

A composicdo da nota final sera atribuida a partir dos critérios elencados no item 11;
Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, de acordo com a nota final
atribuida a Proposta de Intengéo (Fasel), e, no caso de desempate, serdo utilizados os
critérios citados no subitem 11.2, de acordo com a quantidade de vagas disponiveis
neste Edital, obedecendo a opcao de concorréncia do candidato;

A relacdo dos nomes dos candidatos contendo o Resultado Preliminar da Fase 1 ser&
divulgada no dia 20/06/2022, por meio do endereco eletrénico http://esqg.df.qov.br;

Ser& enviado ao e-mail cadastrado no ato da Inscricdo o espelho com a correcdo da
Proposta de Intencédo, mediante solicitacdo do candidato, a ser realizada nos dias 20 e
21/06/2022, por meio do endereco eletronico http://esq.df.gov.br;

Caberé recurso do Resultado Preliminar da Fase 1, ou seja, da correcdo da Proposta
de Intencdo, assim como da inadmissdo dos documentos apresentados no ato da
inscricao, no periodo compreendido entre os dias 21 e 22/06/2022;

O julgamento dos recursos e o0 Resultado Final da Fase 1 serdo divulgados até o dia
28/06/2022, por meio do endereco eletronico http://esqg.df.gov.br.

13 DAS MATRICULAS

13.1

13.2

13.3

Por ocasido da efetivacdo do ato da matricula (Fase 2), somente poderdo ser
matriculados os candidatos classificados dentro do limite de vagas fixado no item 1 deste
Edital;

No ato da matricula, o candidato que atua no periodo noturno devera apresentar uma
declaracdo de concordancia quanto a participacdo no curso, assinada pela chefia
imediata do 6rgéo ou entidade da Administracéo do Distrito Federal em que exerce suas
funcdes;

As matriculas serdo efetuadas nos dias 29/06/2022 a 12/07/2022, pelo link
http://esq.df.gov.br, com o preenchimento do Formulario Eletrénico de Matricula e a
insercéo eletrénica dos documentos especificados no Anexo A deste Edital;
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13.4

13.5

14

Os documentos necessarios a efetivacdo da matricula, especificados no Anexo A deste
Edital, deverdo ser inseridos, em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formulario
Eletrénico de Matricula, em campo especifico, através da pagina eletronica especificada
no subitem 13.3, no ato da matricula, respeitado o prazo descrito no mesmosubitem;
Apbés a matricula, serdo convocados os candidatos habilitados para as vagas
remanescentes, de acordo com a ordem de classificacdo, obedecendo a opcéo de
concorréncia, e conforme o cronograma constante do Anexo C.

DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As datas provaveis e horarios das atividades relacionadas ao processo seletivo

encontram-se dispostas no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital.

15

151

15.2

15.3

154

155

15.6

15.7

15.8

15.9
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16.1

16.2

16.3

DOS RECURSOS

Os candidatos que se sentirem lesados em relacdo aos Resultados Preliminares
divulgados pela Comissao de Processo Seletivo poderéo interpor recurso administrativo,
devidamente fundamentado e por escrito, nos prazos e formas previstos neste Edital e
em conformidade com o Anexo C;

Os recursos deverdo ser formulados eletronicamente através do preenchimento de
formulario especifico disponivel no link http://esqg.df.gov.br;

O candidato devera elaborar um texto consistente e objetivo em seu pleito, sob pena de
ter o recurso preliminarmente indeferido;

N&o serdo conhecidos eventuais recursos apresentados por outros meios que ndo da
forma prevista no subitem 15.2, bem como fora do prazo e horario ou em desacordo com
o disposto neste Edital;

A divulgacédo do Resultado Final do Processo Seletivo sera realizada conformeprevisto
no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital;

Dos resultados dos recursos interpostos ndo havera possibilidade de interposicdo de
novo recurso (recurso de recurso);

O Recurso cujo teor desrespeite a Comissao de Processo Seletivo sera liminarmente
indeferido;

Para a formulacao de recurso da Fase 1, no que concerne a Proposta de Intencao, podera
ser fornecida ao candidato, mediante solicitagdo na forma e no prazo descrito no subitem
12.4 deste Edital, copia integral e legivel da Proposta de Intencdo e da respectiva
avaliacao;

E assegurado ao candidato o fornecimento de copia da decisdo do recurso por ele
interposto.

REGIME DE AULAS E REALIZACAO DO CURSO

O inicio das aulas esta previsto para o dia 20/07/2022, sendo o cronograma do 1°
(primeiro) semestre letivo do curso divulgado na efetivagéo da matricula;

A modalidade do CSTGP é presencial. Entretanto, em observancia as orientagbes
exaradas pelo Poder Executivo no que tange ao enfrentamento loco-regional da
pandemia da COVID-19 e, a critério da Direcdo da ESG, poderédo ser implementadas
atividades pedagogicas nédo presenciais que melhor se adequem a organizacéo e rotinas
do curso;

A programacédo do CSTGP contempla aulas aos sabados, considerados dias letivos,



mediante prévia informacado aos estudantes pela Coordenag¢éo do Curso.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Nas hipoteses de trancamento nao justificavel, desisténcia ou reprovacdo no Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica — CSTGP, o estudante incorrerd no
descumprimento das obrigacfes firmadas no Termo de Compromisso constante de
Anexo D;

17.2 A Portaria n° 70, de 07 de julho de 2015, exarada pela entdo Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa e Desburocratizagao do Distrito Federal, publicada, no DODF n°
131, de 09 de julho de 2015, disciplina procedimentos administrativos para apuragéo de
descumprimento de obrigacOes estabelecidas em termo de compromisso de cursos
destinados a formacdo e capacitacdo dos servidores publicos do Distrito Federal
custeados com recursos do Fundo de Melhoria da Gestéo Publica — Fundo Pro-Gestéo
e a consequente responsabilizacdo pelo ressarcimento ao Fundo;

17.3 Todo e qualquer documento exigido por este Edital para efetivacdo da matricula e inicio
do curso devera ser indexado no ato de matricula, devendo o candidato ser responsavel
pela veracidade das informacdes nele contidas, sob pena de responsabilizacédo
administrativa, civil e penal, nos termos da Lei, podendo ser aplicado o cancelamento da
inscricdo do candidato;

17.4 O candidato selecionado que nao apresentar, no ato da matricula, a documentacao
exigida no Anexo A tera sua matricula indeferida e podera ser eliminado do presente
processo seletivo;

17.5 A prestacdo de informacdes falsas pelo candidato, apurada a qualquer momento,
ensejara o cancelamento de sua matricula e o desligamento do curso de graduacdo da
ESG, sem prejuizo das sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis;

17.6 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia aos prazos e aos
procedimentos estabelecidos neste Edital, bem como o acompanhamento das
convocacdes e das publicacbes desta selecdo pelos enderecos eletronicos da ESG
(http://esqg.df.gov.br);

17.7 E de inteira responsabilidade do candidato aprovado manter seus dados atualizados
junto a Secretaria Académica do CSTGP, da ESG;

17.8 Ao se candidatar para concorrer a vaga de discente do CSTGP nos moldes deste Edital,
o candidato declara ciéncia e aceita as condi¢cdes e requisitos exigidos para tanto,bem
como de possiveis alteracdes, adequacdes, cancelamentos ou adiamentos do certame,
assim como do préprio curso em virtude do cenario da pandemia da COVID-19,conforme
determinacdes da Comissao de Processo Seletivo e/ou da Diretoria da ESG;

17.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo;

17.10 Os Anexos referenciados neste Edital, bem como o Quadro 1, estéo disponiveis em
versdo digital no endereco eletrénico da ESG: http://esqg.df.gov.br.

Brasilia/DF, 05 de maio de 2022.

Juliana Neves Braga Tolentino
Diretora da Escola Superior de Gestdo — ESG

Simone Pereira Costa Benck
Reitora Pro Tempore da Universidade do Distrito Federal Professor Jorge Amaury
Maia Nunes — UnDF
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ANEXO A - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CADA FASE DO PROCESSO
SELETIVO

FASE 1 - INSCRICAO

1. Formulario Eletrénico de Inscricdo, preenchido diretamente no endereco eletrdnico
http://esq.df.gov.br;

2. Historico Escolar do ensino médio ou certificado de concluséo do ensino médio original
para os candidatos que concorrerdo sob o regime de ampla concorréncia;

3. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n°® 3.361, de 15
de junho de 2004, apresentar, também, historico escolar do ensino fundamental e
preencher eletronicamente a Declaracdo para candidatos oriundos da rede publica de
ensino;

4. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n°® 3.788, de 02 de
fevereiro de 2006, preencher eletronicamente a respectiva Autodeclaracao de cor;

5. Em caso de optar pela reserva de vaga destinada & pessoa com deficiéncia estabelecida
com fundamento na Lei Federal n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, o candidato devera
preencher eletronicamente Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia, e anexar em
campo especifico Laudo Médico atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, comexpressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga (CID-10);

6. A indexacao, em campo proprio, do contracheque gerado via SIGRHNET.

FASE 1 — AVALIACAO DA PROPOSTA DE INTENCAO

[ERN

. Proposta de Intengéo, submetida de acordo com as instrucdes constantes no Anexo B
e item 10 deste Edital.

FASE 2 — EFETIVACAO DO ATO DA MATRICULA

Os documentos exigidos para o ato da matricula, assim como o Termo de Compromisso,
deverédo ser anexados em formato PDF diretamente no site da ESG, em campo proéprio.

1. Copia em formato PDF do CPF e da Carteira de Identidade;

2. Documento, em formato PDF , que comprove a quitacdo com as obrigacdes eleitorais
(Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo TSE);

3. Documento, em formato PDF, que comprove estar em dia com as obrigacdes militares
(para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos);

4. Copia em formato PDF do Historico Escolar do Ensino Médio;

5. Copia em formato PDF do Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Declaragéo
de Concluséo do Ensino Médio;

6. Termo de Compromisso devidamente preenchido, assinado e digitalizado emformato
PDF (Anexo D).



ANEXO B — ORIENTAGAO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE
INTENCAO

A Proposta de Intencédo se constitui em um formulério fisico, o qual deveréa explicitar
asmotivacdes académicas e profissionais do servidor para participar, como estudante de
graduacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Publica - CSTGP, da ESG, bem
como indicar de que forma seu ingresso na graduagcdo podera contribuir para o
aprimoramento da Gestédo Publica no Distrito Federal (tema disposto nosubitem 10.3).

O texto deverd ser redigido com caneta esferografica transparente de tinta preta ou
azul na folha de resposta de texto definitivo disponibilizado pelo fiscal da avaliagéo no dia
e local agendado para confeccdo da redacdo, conforme escolhido pelo candidato no ato
da matricula.

O candidato devera redigir sua proposta de intencdo obedecendo ao padrdo da
norma culta da lingua portuguesa, em um texto com, no minimo, 15 linhas e, no
maximo,25 linhas, em letra legivel, bem como ter atencdo a apresentacao visual do seu
texto e observar o tema conforme disposto no subitem 10.3, sob pena de ter sua redacao
desconsiderada e atribuida nota O.

Importa frisar que o candidato tera 0 maximo de 2 horas para confeccionar o seu
texto de forma definitiva e entregar ao fiscal de sala. Ndo sera dado tempo adicional.

E vedado ainda o uso de aparelho eletronico no momento de realizacio da proposta
de intencdo, bem como a realizacdo de pesquisa ou consulta a qualquer material ou
documento.



ANEXO C — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA .
ATIVIDADE PROVAVEL REFERENCIA PARA ACESSO
Publicacéo do Edital 09/05/22 Diario Oficial do Distrito Federal (DODF)
10/05;2022 Através de correspondéncia eletrénica encaminhada
Periodo para impugnagéo do Edital ao e-mail: selecaoes ndf.edu.br
bara Impugnac 11/05/2022 ' 9@undf.edy
Periodo de Inscricao 26/05;2022 Por meio do endereco eletrdnicos da ESG:
(Fase 1) 07/06/2022 http://esqg.df.gov.br/
Datas
disponiveis:
Realizagdo da Proposta de Intengéo 30/05 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
(Fase 1) 01/06 ) , .
03/06 http://esq.df.gov.br/, onde fard a escolha do dia e
07/06 turno conforme disponibilizado pela comisséo
09/06
Periodo para verificagcao da
10/06/2022 i BN .
Autodeclaracéo de cor pela a Por meio do en<.jerec;o eletrdnicos da ESG:
Comisséo de Verificacdo de 14/06/2022 http://esq.df.qov.br/
Fendtipo
Divulgagéo do resultado preliminar Por meio do endereco eletrénicos da ESG:
da Fase 1 20/06/2022 http://esg.df.qov.br/
i icitaca 20/06/2022
Periodo para solicitagéo de Por meio do endereco eletrénicos da ESG:
acesso ao Espelho de a htto://esa.df.aov. br/
Correcéo da Avaliagéo das R-17259.0L0V.
Propostas de Intencao 21/06/2022
Periodo para mterE)or recurso 21/06/2022 Por meio do endereco eletrénicos da ESG:
referente a Fase 1
a http://esq.df.gov.br/
22/06/2022
Divulgacéo do julgamento dos Por meio do endereco eletrdnicos da ESG:
recursos e do Resultado Final da http://esq.df.gov.br/
Fase 1 (Resultado Final do 28/06/2022

Processo Seletivo simplificado)
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29/06/2022

Por meio do endereco eletrénicos da ESG:

) . . a .
Fase 2 - Periodo de matriculas 1210712022 http://esq.df.gov.br/
Divulgacédo de vagas remanescentes e
convocacao para a matricula de 22 13/07/2022 Por meio do endereco eletrdnicos da ESG:
chamada http://esg.df.gov.br/
] 14/07/2022 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
Matricula — 22 Chamada a }
http://esq.df.gov.br/
20/07/2022
Escola Superior de Gestdo. Endereco: SGO Qd.01,
lote 01, bloco A/B - Brasilia/DF ou por meio de
Inicio das aulas 20/07/2022 plataforma digital a ser divulgada em caso de

implementacao de atividades pedagdgicas néo
presenciais.
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ANEXO D — TERMO DE COMPROMISSO — RESSARCIMENTO AO AO FUNDO PRO-GESTAO

(o presente documento devera ser impresso, assinado e devidamente anexado no site da ESG, em
campo préprio, no ato da matricula)

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO eu,

, matricula: :
ocupante do cargo de , ho o6rgao/ entidade/
corporacao , lotado na :
endereco: , CEP: :
e-mail: , telefone: () , com

o fim de realizar o Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Publica— CSTGP, ofertado
pela Escola Superior de Gestdo — ESG, manifesto minha expressa concordancia com
as normas, critérios e procedimentos previstos na Portaria n°® 70/2015 - Fundo de
Melhoria da Gestdo Publica — Fundo Pré-Gestéo para apuracdo de descumprimento
de obrigacfes e consequente responsabilizacdo pelo ressarcimento do Fundo quanto
aos recursos revertidos no curteio do curso destinado a formacao e capacitacdo dos
servidores publicos do Distrito Federal e comprometo-me a:

1. Ser agente publico (servidor, empregado ou militar), em exercicio de minhas
funcdes;

2. Nao estar impedido legalmente de participar do citado Curso, conforme orientacées
prescritas na Lei Complementar n° 840/2011 ou normativos congéneres;

3. Ter sido aprovado no processo seletivo da institui¢ao;
4. Estar ciente dos requisitos para participacédo da capacitacao;

5. Apresentar condicdes fisicas e psicoldgicas suficientes e favoraveis para participar
do Curso, até o ato da sua inscricao;

6. Apresentar uma declaracdo de concordancia, assinada pela chefia imediata do
orgao ou entidade da Administracdo do Distrito Federal em que exerco minhas
fungdes, no caso da participacao no curso coincidir com o desempenho das minhas
atividades profissionais na Administracao Publica;

7. Obter frequéncia minima de 75% da carga horaria do citado Curso;

8. Ressarcir os cofres publicos do DF, os recursos empregados para a minha
participacéo no citado Curso, em caso de Trancamento nao justificavel, Desisténcia
ou Reprovagdo no mesmo.

Declaro verdadeiras as informacdes acima citadas, sob pena de incorrer em ilicito

administrativo, civil e penal.

Brasilia-DF, de de 2022.

Assinatura



ANEXO E - QUADRO DE VAGAS

OPCAO DE INGRESSO QUANTIDADE
Reserva de vaga estabelecida pela 12
Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho
de 2004*
Reserva de vaga estabelecida pela 6

Lei Distrital n°® 3.788, de 02 de
fevereiro de 2006**

Reserva de vaga estabelecido com
fundamento na Lei Federal n° 6
13.146, de 06 de julho de 2015***

Ampla Concorréncia

Total 30

* |nstitui reserva de vagas, nas universidades e faculdades publicas do Distrito Federal,
de, no minimo 40% (quarenta por cento) por curso e por turno, para alunos oriundos de

escolas publicas.

** As universidades do Distrito Federal reservardo pelo menos 20% de vagas para os
descendentes afro-brasileiros.

*** Reserva de vagas no percentual de 20% destinada aos candidatos com deficiéncia, com
fundamento na Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015.



